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LENGUA EXTRANJERA - EVALUACION
1. Competencias especificas y criterios de evaluacion
ESO
De acuerdo con el Decreto 110/2022, las competencias especificas para lengua
extranjera son desempefios que el alumnado debe poder desplegar en
actividades o situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada
materia o ambito. Las competencias especificas constituyen un elemento de
conexidn entre, por una parte, el Perfil de salida del alumnado y, por otra, los

saberes basicos de las materias o ambitos y los criterios de evaluacién.

Los criterios de evaluacién de la materia determinan el grado de adquisicién de
las competencias especificas por parte del alumnado, por lo que se presentan
vinculados a ellas. En su formulacién competencial, se plantean enunciando el
proceso o capacidad que el alumnado debe adquirir, junto con el contexto o
modo de aplicacién y el uso de dicho proceso o capacidad. La nivelaciéon de
los criterios de evaluacién esta basada en el Marco ComuUn Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER), aunque adecuados a la madurez y
desarrollo psicoevolutivo del alumnado de la etapa de Educacién Secundaria.

BACHILLERATO
De acuerdo al Real Decreto 109/2022, las competencias especificas son
definidas como desempefios que el alumnado debe poder desplegar en
actividades o en situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de
cada materia. Las competencias especificas constituyen un elemento de
conexion entre, por una parte, las competencias clave, y por otra, los saberes
basicos de las materias y los criterios de evaluacién.

Los criterios de evaluacién de la materia aseguran la consecucién de las
competencias especificas por parte del alumnado, por lo que se presentan
vinculados a ellas. En su formulacion competencial, se plantean enunciando el
proceso o capacidad que el alumnado debe adquirir y el contexto o modo de
aplicacién y uso de dicho proceso o capacidad. La nivelacién de los criterios de
evaluacién esta basada en el Marco comun europeo de referencia para las
lenguas (MCER), aunque adecuados a la madurez y desarrollo del alumnado de
la etapa de Bachillerato.
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FORMACION PROFESIONAL BASICA

Segun dicta la Instruccion 11/2024, la evaluacion del aprendizaje en grado basico debera
efectuarse de forma continua, formativa e integradora y sera realizada por ambitos, modulos
profesionales y proyecto, teniendo en cuenta la globalidad del ciclo.

También hay que tener en cuenta que se garantizara la adopcion de las medidas mas
adecuadas para que la evaluacion se adapte a las necesidades especificas de apoyo
educativo de cada persona en formacion, en consonancia con el Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA).

En el ambito especifico de Comunicacion y Ciencias Sociales hay ocho competencias
especificas y en el Decreto 110/2022 se establece que las correspondientes a la materia de
Lengua extranjera son la 7 y la 8, sin embargo se puntualiza la interconexion entre
competencias en las distintas materias del ambito asi como las interconexiones entre las
competencias especificas y las competencias clave, y en particular se especifica que
ademas de que las competencias especificas 7 y 8 contribuyan a la adquisicion de la compe-
tencia plurilingte, al facilitar el empleo de una o méas lenguas extranjeras de forma pertinen-
te, asi como la valoracion de la diversidad linguistica y cultural, la competencia especifica 4
ayuda a la adquisicion de la competencia digital que se pretende alcanzar al terminar la
ensefianza basica y es muy pertinente también la materia de Lengua Extranjera.

Se presenta aqui la redaccion de la competencia especifica 4, que pertenece a la materia de
Lengua castellana, para ser tenida en cuenta a la hora de trabajar con la competencia digital

en la materia de Lengua Extranjera.

4. Buscar y seleccionar informacion de manera progresivamente autonoma a partir de
diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de las necesidades
detectadas y evitando los riesgos de manipulacion y desinformacion, para integrarla como
conocimiento y compartirla desde un punto de vista critico, personal y respetuoso con la
propiedad intelectual.

Las destrezas y los procesos asociados a la busqueda, seleccion y tratamiento de la
informacion son instrumentos imprescindibles para desenvolverse en la sociedad del
conocimiento. Por ello, es preciso que el alumnado adquiera las destrezas necesarias para

localizar, valorar e interpretar la informacion y para transformarla en conocimiento,
2
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reconociendo cuando se necesita, donde buscarla, cdmo gestionarla, evaluarla y
comunicarla, adoptando un punto de vista critico y personal que evite los posibles riesgos de
manipulacion y desinformacién y evidenciando una actitud ética y responsable con la
propiedad intelectual.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida:
CL3, CD1, CD4, CPSAA4, CPSAA5, CE3.

Por otro lado los criterios de evaluacion del dmbito permiten determinar el grado de
consecucién de las competencias especificas por parte del alumnado, por lo que se
presentan vinculados a ellas. En su formulacion competencial, se plantean enunciando el
proceso o0 capacidad que el alumnado debe adquirir, junto con el contexto o modo de
aplicacion y uso de dicho proceso o capacidad. La nivelacion de los criterios de evaluacion
esta marcada por la madurez y el desarrollo psicoevolutivo del alumnado y debera garantizar
siempre la adecuacién a sus experiencias, asi como a sus circunstancias y caracteristicas

especificas.

Competencias especificas propias de la materia de Lengua Extranjera

7. Comunicarse en lengua extranjera, con creciente autonomia, empleando recursos
analégicos y digitales y usando estrategias basicas de comprension, produccion e
interaccién, para responder de manera creativa y eficaz a necesidades personales y

profesionales concretas.

La comunicacibn en lengua extranjera supone poner en practica los conocimientos,
destrezas y actitudes necesarios para la comprension, la produccion y la interaccién, tanto
oral como escrita y multimodal, sobre temas frecuentes y cotidianos, de relevancia personal
o propios del ambito profesional de especializacion del alumnado.

La comprension, en este nivel, implica entender e interpretar los textos y extraer su sentido
general para satisfacer necesidades comunicativas concretas, tanto personales como
profesionales. Entre las estrategias de comprension mas Uutiles para el alumnado se
encuentran la inferencia y la identificacion de elementos linguisticos clave.

La produccion, por su parte, en diversos formatos y soportes, debe dar lugar a la redaccion y
la exposicién de textos. En los ciclos formativos de grado basico puede incluir la exposicion
de una pequefia descripcidon o anécdota, una presentacion formal sobre un tema propio del

ambito profesional de especializacion del ciclo o la redaccion de textos utiles para el futuro
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profesional del alumnado, mediante herramientas digitales y anal6gicas. En su formato
multimodal, la produccion incluye el uso conjunto de diferentes recursos para producir
significado (escritura, imagen, gréficos, tablas, diagramas, sonido, gestos, etc.) y la seleccién
y aplicacion del mas adecuado en funcién de la tarea y las necesidades en cada caso.

Por ultimo, la interaccion implica a dos o mas participantes en la construccion de un discurso.
Para su puesta en practica entran en juego la cortesia linglistica y la etiqueta digital, los
elementos verbales y no verbales de la comunicacion, asi como la adecuacion a los distintos
registros y géneros dialégicos, tanto orales como escritos y multimodales, en entornos
sincronos o asincronos.

Al finalizar esta etapa, el alumnado podra usar, al menos, una lengua, ademas de la lengua o
lenguas familiares, para responder a sus necesidades comunicativas sencillas y predecibles,
de manera adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a situaciones y contextos coti-
dianos de los ambitos personal, social y educativo. Del mismo modo, sera capaz de poner
sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la gestion dialogada
de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, detectando los usos
discriminatorios de la lengua asi como los abusos de poder a través de la misma, para
favorecer un uso no solo eficaz sino también ético del lenguaje.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida:
CCL1, CCL2, CCL5, CP1, CP2, STEM1, CD3, CPSAA5, CC1.

8. Valorar criticamente y adecuarse a la diversidad linguistica y cultural, usando los
repertorios personales y tomando conciencia de las estrategias y conocimientos propios,

para gestionar de forma empatica y respetuosa situaciones interculturales.

El plurilinglismo y la interculturalidad suponen experimentar la diversidad linguistica y
cultural analizandola y beneficiAndose de ellas. El plurilinglismo permite el uso de los
repertorios linglisticos personales para que, partiendo de las experiencias propias, el
alumnado pueda ampliar y mejorar el aprendizaje de lenguas nuevas, al mismo tiempo que
desarrolla y enriquece ese repertorio.

Por su parte, la interculturalidad merece una atencion especifica para que forme parte de la
experiencia del alumnado y para evitar que su percepcion sobre la diversidad esté
distorsionada por los estereotipos y constituya el origen de cualquier tipo de discriminacion.
La valoracién critica y la adecuacion a la diversidad deben permitir al alumnado actuar de
forma empatica y respetuosa en situaciones propias del ambito personal y de su ambito

profesional de especializacion.
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La conciencia de la diversidad tanto lingiistica como cultural proporciona al alumnado la
posibilidad de relacionar distintas lenguas y culturas. Ademas, favorece el desarrollo de su
capacidad para identificar y utilizar una gran variedad de estrategias que le permitan
establecer relaciones con personas de otras culturas. Esta competencia especifica permite
abrirse a nuevas experiencias, ideas, sociedades y culturas mostrando interés hacia lo
diferente; relativizar la propia perspectiva y el propio sistema de valores culturales; y
distanciarse y evitar las actitudes sustentadas sobre cualquier tipo de discriminacion o
refuerzo de estereotipos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida:
CCL5, CP2, CP3, CPSAAL, CPSAA3, CC3, CCEC1.

Criterios de evaluacion

o Competencia especifica 7.
7.1 Interpretar el sentido global y la informacién especifica y explicita de textos orales,
escritos y multimodales breves y sencillos sobre temas frecuentes y cotidianos, de relevancia
personal o propios del ambito profesional de especializacion, expresados de forma claray en

el registro estandar de la lengua extranjera.

7.2 Producir en lengua extranjera textos orales, escritos y multimodales, breves, sencillos,
estructurados, comprensibles y adecuados a la situacibn comunicativa, siguiendo pautas

establecidas y haciendo uso de herramientas y recursos analdgicos y digitales.

7.3 Participar en situaciones y acciones guiadas sincronas y asincronas, breves y sencillas,
en lengua extranjera, sobre temas cotidianos, de relevancia personal o proximos al ambito
profesional del ciclo, mostrando empatia y respeto por la cortesia linguistica y la etiqueta
digital, asi como por las diferentes necesidades, ideas, inquietudes, iniciativas y

motivaciones de interlocutores e interlocutoras.
7.4 Utilizar, de forma guiada y en entornos personales y de la propia especialidad
profesional, estrategias adecuadas para iniciar, mantener y terminar la comunicacion, tomar

y ceder la palabra, solicitar y formular aclaraciones y explicaciones en lengua extranjera.

o Competencia especifica 8.
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8.1 Mejorar la capacidad de comunicarse en lengua extranjera utilizando los conocimientos y
estrategias del repertorio lingistico y cultural propio, con apoyo de otras y otros participantes

y de soportes analdgicos y digitales.

8.2 Aceptar y valorar la diversidad linguistica y cultural como fuente de enriquecimiento
personal y profesional, identificando los elementos culturales y linglisticos que fomentan el

respeto, la sostenibilidad y la democracia.

Criterio 8.3. Actuar empatica y respetuosamente en situaciones interculturales, construyendo
vinculos entre las diferentes lenguas y culturas, rechazando cualquier tipo de discriminacion,
prejuicio y estereotipo en contextos comunicativos cotidianos del ambito académico, social o

profesional.

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién. 1° FPGM Actividades

comerciales, 1° FPGM Gestiéon administrativa y 1° FPGM Electromecanica de vehiculos

Modulo profesional de Inglés Profesional (grado medio).
Caodigo: 0156. Duracion: 50 horas.

Resultados de aprendizaje v criterios de evaluacién:

1. Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en discursos orales
sencillos, emitidos en lengua estandar, descifrando el contenido global del mensaje, y

relacionandolo con los recursos linglisticos correspondientes.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha situado el mensaje en su contexto por medio del analisis de sus caracteristicas
textuales y contextuales.
b) Se ha identificado el hilo argumental de mensajes orales y determinado los roles que
aparecen en los mismos.
¢) Se ha reconocido la finalidad del mensaje, ya se trate de un mensaje directo, telefénico
0 en cualquier otro medio auditivo.
d) Se ha extraido informacion especifica contenida en discursos orales, en lengua estandar,
relacionados con la vida social, profesional o académica.
e) Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje.
f) Se han identificado y resumido con claridad las ideas principales de un discurso sobre
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temas conocidos, transmitido por los medios de comunicacion y emitido en lengua estandar.
g) Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones siendo
capaz de concluir si precisan de una respuesta verbal o de una no verbal.

h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un mensaje, sin
necesidad de entender todos y cada uno de los elementos del mismo.

i) Se ha servido del analisis de la entonacion y de los elementos visuales para identificar

los diversos significados e intenciones comunicativas del emisor.

2. Comprende informacién profesional contenida en textos escritos sencillos, analizando
de forma comprensiva su contenido.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado los materiales de consulta y diccionarios técnicos. para la
comprension del texto.
b) Se han leido de forma comprensiva textos claros en lengua estandar.
c¢) Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere.
d) Se han reconocido las ideas principales de un texto escrito identificando la informacién
relevante, sin necesidad de entender todos y cada uno de los elementos de dicho texto.
e) Se ha identificado la terminologia utilizada, asi como las estructuras gramaticales y
demas elementos caracteristicos de cada tipologia discursiva.
f) Se han realizado traducciones de textos en lengua estandar utilizando material de apoyo
en caso necesario.
g) Se ha interpretado el mensaje recibido a través de soportes telematicos o cualquier otro
tipo de soporte.
h) Se ha reconocido la finalidad de distintos textos escritos en cualquier soporte, en lengua
estandar y relacionados con la actividad profesional.
i) Se ha extraido informacion especifica de textos de diferente naturaleza, relativos a su
profesion y contenidos en distintos soportes.

3. Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como agente
activo en conversaciones profesionales.

Criterios de evaluacion:
a) Se han determinado los registros mas adecuados para la emisién del mensaje.

b) Se ha comunicado utilizando férmulas, nexos de unidn, marcadores discursivos
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estrategias de interaccion acordes a la situacién de comunicacion.

¢) Se han descrito hechos breves e imprevistos relacionados con su profesién.

d) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

e) Se han expresado sentimientos, ideas u opiniones.

f) Se han enumerado las actividades propias de la tarea profesional.

g) Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

h) Se ha justificado la aceptacién o no de propuestas realizadas haciendo uso de normas
de cortesia y de modales apropiados.

i) Se ha intercambiado, con relativa fluidez, informacion especifica y detallada utilizando
frases de estructura sencilla y diferentes soportes teleméaticos.

j) Se han realizado, de manera clara, presentaciones breves y preparadas sobre un tema
dentro de su especialidad, haciendo uso de los protocolos adecuados.

k) Se ha comunicado espontdneamente adoptando un nivel de formalidad adecuado a las
circunstancias.

l) Se han respondido preguntas relativas a su vida socio-profesional, incluidas las propias
de una entrevista de trabajo.

m) Se ha solicitado la reformulacién del discurso o la aclaracion de parte del mismo cuando

se ha considerado necesario para una mejor comprension.

4. Redacta textos sencillos en lengua estandar, relacionando las reglas gramaticales con
la finalidad de los mismos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado las estrategias, estructuras, vocabulario y convenciones mas
adecuadas para el tipo de texto que se va a crear (fax, nota, carta o correo electrénico,
entre otros).
b) Se han redactado textos breves relacionados con aspectos cotidianos y/o profesionales.
¢) Se ha organizado la informacion de manera coherente y cohesionada.
d) Se han realizado resimenes de textos relacionados con su entorno profesional,
identificando las ideas principales de los mismos.
e) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo profesional, aplicando las
férmulas establecidas y el vocabulario especifico.
f) Se ha cumplimentado un texto dado con apoyos visuales y claves linglisticas aportadas.
g) Se han utilizado las férmulas de cortesia propias del documento que se va a elaborar.

h) Se ha escrito correspondencia formal basica en formato fisico o digital destinada
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principalmente a pedir informacion, solicitar un servicio o llevar a cabo una

reclamacion u otra gestion sencilla, siempre atendiendo a las convenciones de la
tipologia textual.

i) Se han tomado notas, y mensajes, con informacién sencilla sobre aspectos propios de
su labor profesional.

) Se ha solicitado, de forma escrita, informacion referente a aspectos relacionados con su

campo profesional (pagina web y correo electrénico, entre otros).

5. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,

describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la comunidad
donde se habla la lengua extranjera.
a) Se han descrito los protocolos y normas de relacién social propios del pais.
¢) Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad donde se habla la
lengua extranjera.
d) Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier
tipo de texto.

e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del pais de la lengua
extranjera.

En la instruccion se puntualiza que los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
deberan contextualizarse al area productiva correspondiente, incluyendo vocabulario propio
de la terminologia profesional.
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1.1.1.1. Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion. 2° FPGM Actividades

comerciales y 2° FPGM Gestidon administrativa

Mdédulo profesional de Inglés Profesional (grado medio).
Cdbdigo: 0156. Duracion: 50 horas.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién:

1. Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en discursos
orales sencillos, emitidos en lengua estandar, descifrando el contenido global del

mensaje, y relacionandolo con los recursos linglisticos correspondientes.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha situado el mensaje en su contexto por medio del andlisis de sus caracteristicas
textuales y contextuales.
b) Se ha identificado el hilo argumental de mensajes orales y determinado los roles que
aparecen en los mismos.
c) Se ha reconocido la finalidad del mensaje, ya se trate de un mensaje directo, telefénico o
en cualquier otro medio auditivo.
d) Se ha extraido informacion especifica contenida en discursos orales, en lengua estandar,
relacionados con la vida social, profesional o académica.
e) Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje.
f) Se han identificado y resumido con claridad las ideas principales de un discurso sobre
temas conocidos, transmitido por los medios de comunicacion y emitido en lengua estandar.
g) Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones siendo
capaz de concluir si precisan de una respuesta verbal o de una no verbal.
h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un mensaje, sin
necesidad de entender todos y cada uno de los elementos del mismo.
i) Se ha servido del analisis de la entonacion y de los elementos visuales para identificar los

diversos significados e intenciones comunicativas del emisor.

2. Comprende informacion profesional contenida en textos escritos sencillos, analizando
de forma comprensiva su contenido.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los materiales de consulta y diccionarios técnicos para la

comprension del texto.
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b) Se han leido de forma comprensiva textos claros en lengua estandar.

c) Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere.

d) Se han reconocido las ideas principales de un texto escrito identificando la informacién
relevante, sin necesidad de entender todos y cada uno de los elementos de dicho texto.

e) Se ha identificado la terminologia utilizada, asi como las estructuras gramaticales y demas
elementos caracteristicos de cada tipologia discursiva.

f) Se han realizado traducciones de textos en lengua estandar utilizando material de apoyo
en caso necesario.

g) Se ha interpretado el mensaje recibido a través de soportes telematicos o cualquier otro
tipo de soporte.

h) Se ha reconocido la finalidad de distintos textos escritos en cualquier soporte, en lengua
estandar y relacionados con la actividad profesional.

i) Se ha extraido informacion especifica de textos de diferente naturaleza, relativos a su

profesidon y contenidos en distintos soportes.

3. Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como agente

activo en conversaciones profesionales.

Criterios de evaluacion:
a) Se han determinado los registros mas adecuados para la emision del mensaje.
b) Se ha comunicado utilizando férmulas, nexos de unién, marcadores discursivos y
estrategias de interaccion acordes a la situacion de comunicacion.
c) Se han descrito hechos breves e imprevistos relacionados con su profesion.
d) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.
e) Se han expresado sentimientos, ideas u opiniones.
f) Se han enumerado las actividades propias de la tarea profesional.
g) Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.
h) Se ha justificado la aceptacién o no de propuestas realizadas haciendo uso de normas de
cortesia y de modales apropiados.
i) Se ha intercambiado, con relativa fluidez, informacién especifica y detallada utilizando
frases de estructura sencilla y diferentes soportes telematicos.
) Se han realizado, de manera clara, presentaciones breves y preparadas sobre un tema
dentro de su especialidad, haciendo uso de los protocolos adecuados.
k) Se ha comunicado espontaneamente adoptando un nivel de formalidad adecuado a las

circunstancias.
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[) Se han respondido preguntas relativas a su vida socio-profesional, incluidas las propias de
una entrevista de trabajo.
m) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o la aclaracion de parte del mismo cuando

se ha considerado necesario para una mejor comprension.

4. Redacta textos sencillos en lengua estandar, relacionando las reglas gramaticales con
la finalidad de los mismos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado las estrategias, estructuras, vocabulario y convenciones mas
adecuadas para el tipo de texto que se va a crear (fax, nota, carta o correo electrénico, entre
otros).
b) Se han redactado textos breves relacionados con aspectos cotidianos y/o profesionales.
c) Se ha organizado la informacion de manera coherente y cohesionada.
d) Se han realizado resumenes de textos relacionados con su entorno profesional,
identificando las ideas principales de los mismos.
e) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo profesional, aplicando las
férmulas establecidas y el vocabulario especifico.
f) Se ha cumplimentado un texto dado con apoyos visuales y claves linglisticas aportadas.
g) Se han utilizado las férmulas de cortesia propias del documento que se va a elaborar.
h) Se ha escrito correspondencia formal basica en formato fisico o digital destinada
principalmente a pedir informacion, solicitar un servicio o llevar a cabo una reclamacion u
otra gestion sencilla, siempre atendiendo a las convenciones de la tipologia textual.
i) Se han tomado notas, y mensajes, con informacion sencilla sobre aspectos propios de su
labor profesional.
) Se ha solicitado, de forma escrita, informacion referente a aspectos relacionados con su

campo profesional (pagina web y correo electrénico, entre otros).

5. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,

describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la comunidad
donde se habla la lengua extranjera.

b) Se han descrito los protocolos y normas de relacion social propios del pais.

12
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c) Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad donde se habla la
lengua extranjera.

d) Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier tipo
de texto.

e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacién social propios del pais de la lengua

extranjera.

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién. 1° FPGS Administracion y
Finanzas.

El curriculo basico aparece redactado en el anexo 62 de la Instruccion 13/2024, de la
Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se
regulan aspectos organizativos del curriculo para los ciclos formativos de grado superior del
sistema educativo en la comunidad autbnoma de Extremadura y aparecen también en el
anexo X del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, y son los siguientes:

Médulo profesional de Inglés Profesional (grado superior).
Caodigo: 0179. Duracion: 50 horas.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:
1. Comprende informacion, de indole profesional, académica y cotidiana, contenida en

todo tipo de discursos orales, emitidos por cualquier medio de comunicacién en lengua

estandar, interpretando con precision el contenido del mensaje.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado la idea principal de mensajes en lengua estandar relacionados con la
vida social, profesional o académica.
b) Se ha reconocido la finalidad de mensajes directos o emitidos en cualquier soporte en
lengua estandar.
c) Se ha extraido informacion especifica contenida en distintos discursos orales en lengua
estandar, relacionada con la vida social, profesional o académica.
d) Se ha identificado el punto de vista y la actitud del hablante.
e) Se ha identificado el hilo argumental de mensajes orales y determinado los roles que

aparecen en dichos mensajes.
13
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f) Se han comprendido adecuadamente mensajes en lengua estandar en ambientes con
contaminacion acustica.

g) Se han extraido las ideas principales de conferencias, charlas e informes, y otras formas
de presentacidén académica y profesional, linguisticamente complejas.

h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un mensaje sin

entender todos y cada uno de los elementos del mismo.

2. Comprende mensajes escritos, de naturaleza profesional, académica y cotidiana, de
relativa dificultad, analizando de forma comprensiva su contenido.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la idea principal de textos especificos de su @mbito social, profesional
0 académico.
b) Se ha reconocido la finalidad de distintos textos escritos en cualquier soporte, en lengua
estandar y relacionados con la actividad profesional.
c) Se ha extraido informacion especifica de textos, de diferente naturaleza, relativos a su
profesién, y contenidos en distintos soportes.
d) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un texto sin
entender todos y cada uno de los elementos del mismo.
e) Se han leido y comprendido, de manera autbnoma, textos relacionados con el sector
con la velocidad y estilo de lectura propia del nivel competencial.
f) Se ha interpretado la correspondencia relativa a su especialidad, captando facilmente el
significado esencial.
g) Se han interpretado textos extensos, y de cierta complejidad, relacionados o no con su
especialidad, pudiendo realizar varias lecturas del mismo.
h) Se ha identificado con rapidez el contenido y la importancia de noticias, articulos e
informes sobre una amplia serie de temas profesionales.
i) Se han interpretado instrucciones, con distintos niveles de dificultad, y mensajes
técnicos recibidos a través de soportes digitales.
) Se han traducido textos de cierta complejidad, utilizando material de apoyo en caso
necesario.

3. Produce mensajes orales claros y bien estructurados, analizando el contenido de la

situacion y adaptandose al registro linguistico del interlocutor.

Criterios de evaluacion:

14
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a) Se han emitido mensajes generales propios de sector y de la vida cotidiana, utilizando
nexos y estrategias de interaccion.

b) Se ha intercambiado con fluidez informacion especifica y detallada utilizando
estructuras de una complejidad acorde al nivel competencial.

c) Se han seleccionado y aplicado los registros adecuados para la emision del mensaje, asi
como protocolos y normas de relacion social propios del pais.

d) Se han realizado presentaciones, bien estructuradas, sobre temas de su ambito
profesional, haciendo uso de los protocolos establecidos.

e) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

f) Se ha descrito y secuenciado oralmente un proceso de trabajo de su competencia.

g) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o parte del mismo cuando se ha
considerado necesario.

h) Se ha interaccionado espontaneamente, adoptando un nivel de formalidad adecuado a
las circunstancias.

i) Se ha expresado con fluidez, precisidn y eficacia sobre una amplia serie de temas
generales, académicos, profesionales o de ocio, marcando con claridad la relacion entre
las ideas.

]) Se han expresado y defendido puntos de vista con claridad, proporcionando
explicaciones y argumentos adecuados.

k) Se ha respondido a preguntas relativas a su vida socio-profesional, incluidas las propias

de una entrevista de trabajo.

4. Redacta documentos e informes, propios del sector o de la vida académica y

cotidiana, relacionando los recursos linguisticos con el propdsito de los mismos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han escrito textos claros y detallados sobre una variedad de temas relacionados con
su profesion, sintetizando y evaluando informacién y argumentos procedentes de varias
fuentes.
b) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo profesional, utilizando
vocabulario especifico y protocolos y normas de relacion social propios del pais.
c¢) Se ha organizado la informacién con correccion, precision, con cohesion y coherencia,
solicitando y/o facilitando informacién de tipo general o detallada.
d) Se han cumplimentado textos mediante apoyos visuales y claves linguisticas.

e) Se han elaborado informes, destacando los aspectos significativos y ofreciendo detalles

15



B JUNTA DE EXTREMADURA

. Consejeria de Educacion y Empleo

relevantes que sirvan de apoyo.

f) Se han escrito cartas, formales e informales, empleando las formulas de cortesia
establecidas y el vocabulario especifico para la elaboracion de las mismas.

g) Se han resumido diferentes tipos de documentos escritos, utilizando sus propios
recursos linguisticos.

a) Se han utilizado las formulas de cortesia propias del documento que se va a elaborar.

5. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,

describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la
comunidad donde se habla la lengua extranjera.
b) Se han descrito los protocolos y normas de relacion social propios del pais.
c) Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad donde se habla la
lengua extranjera.
d) Se ha identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier tipo
de texto.
e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacién social propios del pais de la
lengua extranjera.

f) Se han reconocido los marcadores linguisticos de la procedencia regional.
En la instruccion se puntualiza que los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

deberan contextualizarse al area productiva correspondiente, incluyendo vocabulario propio

de la terminologia profesional.
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4.1. Criterios de calificacién 1° y 2° ESO.

Relacién de Competencias Especificas y Criterios de Evaluacion 12y 22 ESO

Competencia Especifica

Criterio de Evaluacién

Ponderacion

Habilidad Necesaria

CE 1 Comprensién 1.1. Extraery analizar el significado de ideas principales 8,4% Listening y Reading
de textos orales y 1.2 Interpretar y evaluar el contenido y las formas. 8,3%
escritos
(16,7%)
CE 2 Produccion de 2.1 Expresarse oralmente apropiadamente. 5,3% Speaking y Writing
textos escritos y orales | 2.2 Expresarse apropiadamente en textos escritos 5,4%
(16,7%) 2.3 Seleccionar y aplicar estrategias y conocimientos para expresarse. 6%
CE 3 Interacciéon y| 3.1 Plangar, participar y colaborar en situaciones mostrando iniciativa y 8,4% Participacié y
autonomia (16,7%) géZUEZTé%Zionar y aplicar estrategias y conocimientos para expresarse. 8,3% gpeaking
CE 4 Mediacién (16,7%) | 4.1 Deduce y explica conceptos planteados. 8,4% Speaking y Writing
4.2 Usa materiales fisicos y digitales para explicarse. 8,3%
CE 5 Plurilingtismo, | 5.1 Compara, identifica y presenta argumentos para diferenciar lenguas. 5,4% Use of English
mejora de la iniciativa | 5.2 Usa estrategias para perfeccionar su habilidad. 5,3% (grammar y
y habilidad lingUistica y | 5.3 Tiene registro de su progreso y dificultades. 6% vocabular
de y)
reflexiéon (16,7%)
CE 6 Interculturalidad 6.1 Actua apropiada, empatica y respetuosamente en situaciones 5% Proyectos
(16,5%) multiculturales. .
6.2 Demuestra y aprecia los derechos humanos. 4%
6.3 Usa estrategias para valorar la diversidad 3,5%
6.4 Emplea estrategias para detectar y actuar ante usos discriminatorios 4%

del lenguaje verbal y no verbal
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4.2. Criterios de calificacion 3°, 4°ESO y diversificacién
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Relacién de Competencias Especificas y Criterios de Evaluaciéon 32y 42 ESO

Competencia Especifica

Criterio de Evaluacién

Ponderacion

Habilidad Necesaria

CE 1 Comprension de 1.2. Extraer y analizar el significado de ideas principales 5,6% Listening y Reading
textos orales y escritos 1.2 Interpretar y evaluar el contenido y las formas. 5,6%
(16,7%) 1.3 Seleccionar y aplicar estrategias y conocimientos para 5,5%
comprender.
CE 2 Produccién de 2.1 Expresarse oralmente apropiadamente. 5,3% Speaking y Writing
textos escritos y orales 2.2 Expresarse apropiadamente en textos escritos 5,4%
(16,7%) 2.3 Seleccionar y aplicar estrategias y conocimientos para expresarse. 6%
CE 3 Interaccién vy 3.1 Planear, participar y colaborar en situaciones mostrando 8,4% Participacién y
autonomia iniciativa vy
(16,7%) educacion. Speaking
3.2 Seleccionar y aplicar estrategias y conocimientos para expresarse. 8,3%
CE 4 Mediacion (16,7%) 4.1 Deduce y explica conceptos planteados. 8.4% Speaking y Writing
4.2 Usa materiales fisicos y digitales para explicarse. 8.3%
CE 5 Plurilinguismo, mejora | 5.1 Compara, identifica y presenta argumentos para diferenciar 5.4% Use of English
de la iniciativa y habilidad lenguas. . . — (grammar
o . 5.2 Usa estrategias para perfeccionar su habilidad. 5.3%
linguistica 'y de  reflexion 5.3 Tiene registro de su progreso y dificultades. 6% y
(16,7%) vocabulary)
CE 6 Interculturalidad (16,5%) | 6.1 Actla apropiada, y respetuosament en situacione 5% Proyectos
empatica e S Reading
multiculturales. ggﬁfjlgginc?:\se
6.2 Demuestra y aprecia los derechos humanos. 4%
6.3 Usa estrategias para valorar la diversidad. 3,5%
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6.4 Emplea estrategias para detectar y actuar ante usos 4%

discriminatorios del

lenguaje verbal y no verbal.
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Las NO entrega redacciones obligatorias o el plagio, parcial o total, de las mismas supondra una deduccién de 0,5

puntos cada una en el apartado correspondiente a las mismas.

En 42 de ESO, y para evitar el abandono de la asignatura a final de etapa con la posibilidad de titular, se tendran en cuenta
negativamente las faltas de asistencia no justificadas, que implicaran la no entrega o la no participacion en actividades de

evaluacién, y que podran repercutir negativamente en la nota trimestral o final del alumno por su abandono a falta de

esfuerzo.
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5.3 Bachillerato

y Emplec

12 BACHILLERATO:
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Teniendo en cuenta las competencias especificas y su relacién con los descriptores de las competencias clave,
para evaluar a PRIMERO de Bachillerato se seqguird el siguiente formato de evaluacién:

Competencia |Descriptores Criterios de Criterios de Instrumentos de Evaluacion
Especifica operativos Evaluacién Calificacién
Comprension CCL2 // CCL3 1.1. Comprender y analizar textos 15% Pruebas y simulacros
lingUistica CP1// CP2 TSN varios
9 STEM1 1.2. Interpretar criticamente el contenido. 10%
(40%) CD1 // CPSAA4 1.3. Aplicar estrategias y conocimientos. 15% Actividades de Reading 'y
Listening o audiovisuales
Produccién CCL1 // CCL5 // CD3// 2.1. Expresar oralmente con fluidez. 5% Pruebas escritas y orales (Rubricas
D o Presentaciones, redacciones
Linguistica CD4 2.2. Redactar textos detallados. 15% Actividades de Speaking y Writing
(35%) CCEC3.2. //CP1 // CP3 2.3. Aplicar estrategias y conocimientos. 15% (observacion)
STEM1 // CPSAA4
Interaccién (5%) CCL5 // CP1 /] CP2 3.1. Participar activamente en 3% Actividades orales y participacién
CPSAA3.1. // CC3 interacciones. en clase
STEM1 3.2. Usar estrategias de comunicacién. 2% (Guia de Observacién)
Mediacién CCL5 // CP3 // CP1 // 4.1. Explicar textos y conceptos. 5% Actividades orales y escritas
(10%) CP2 . — Pruebas
4.2. Usar estrategias que faciliten 5% ot . .
STEM1 // CPSAA3.1. comunicarse. (lomes o 8% CE auiEe),
Plurilingiis CPSAA1l.1 5.1. Comparar similitudes y diferencias 2% Proyectos
mo CP2 entre distintas lenguas. Portfolio, Cuestionario
STEM1 5.2. Usar estrategias y conocimientos de 2% Pruebas escritas
(5%) CD3 mejora. Actividades de Reading, Writing,
5.3. Registrar los progresos y dificultades. 1% Listening, Speaking
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No podra obtenerse calificaciéon positiva sin una nota igual o mayor a 3 en cualquiera de los bloques de los exdmenes.

Las NO entrega redacciones obligatorias o el plagio, parcial o total, de las mismas supondra una deducciéon de 0,5

puntos cada una en el apartado correspondiente a las mismas.

La nota de los alumnos podréd subir o bajar un 10% atendiendo a la entrega de trabajos tanto dentro como fuera de
clase, obligatorio u opcional y puntualidad. Para garantizar el no abandono de la asignatura, se tendran en cuenta
las faltas de asistencia no justificadas que repercutiran negativamente en la nota del alumno y supondran en casos

extremos la pérdida de la evaluacién continua.

23



B JUNTA DE EXTREMADURA

- Consejeria de Educacion y Empleo

2°BACHILLERATO:

ACI
(00\30 N

&
S o %
ﬁe ]
g >
O [ns
\ 3

&
“, Q
iz pg W

WSTITUTO

Para las pruebas escritas se tendra en cuenta el siguiente porcentaje:

Competencia Descriptores Criterios de Criterios de Instrumentos de Evaluacion
e operativos .. e
Especifica Evaluacioén Calificacion
Comprensié | CCL2// CCL3 // 1.1. Extraer ideas principales y detalles de 15% Pruebas y simulacros varios
R textos. L .
M igsdies EPDll////Cglfsl,iAS‘IEMl 1.2. Interpretar criticamente el contenido. 10% RETVICRIRIES €S REREHTE) 17
o . . I
0% 1.3. Aplicar estrategias y conocimientos. 15% L Ening @ eudlsviEuzles
Produccion | CCL1//CCL5//CD3 2.1. Expresar oralmente con fluidez. 5% Pruebas escritas y orales
e (Rubricas)
Linguistica CCEC3.2.//CP1//CEP3 | 2.2. Redactar textos detallados. 15% FreseniEciones. redantisnes
(35%) STEM1// 2.3. Aplicar estrategias y conocimientos. 15% Actividades de Speaking y
CD4//CPSAAS Writing (observacion)
Interaccién CPSAA3.1.// CC3 | 3.1. Participar activamente en interacciones. 3% Actividades orales y
(5%) CCL5// CP1 // CP2 . o — S participacién en clase
STEM 1 3.2. Usar estrategias de comunicacion. 2% (Gufa de Observacién)
Mediacién CP3 // CCL5 4.1. Explicar textos y conceptos. 5% Actividades orales y escritas
(10%) CP1 // CP2 // STEM1 : o Pruebas escritas y orales
4.2. Usar estrategias que faciliten 5% et . .
CPSAA3.1. comunicarse. (Rubrica o lista de cotejo)
Plurilingtiismo CPSAA1.1 // CP2 5.1. Comparar similitudes y diferencias entre 2% Proyectos
(5%) distintas lenguas. Portfolio, Cuestionario
? STEM1 // CD3. 5.2. Usar estrategias y conocimientos de 2% Pruebas escritas
mejora. Actividades de Reading, Writing,
5.3. Registrar los progresos y dificultades. 1% Listening, Speaking

50% pruebas PAU, 50% examenes de los contenidos del curso.
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5.4. Formacion profesional de grado basico

Teniendo en cuenta el concepto de ambito, la dinamica de la ensefianza

aprendizaje planteada para el ciclo de formacién profesional Basica serd

fundamentalmente practica, activa, competencial, globalizada y conjugara el

trabajo individual y colaborativo, para que los Saberes resulten pertinentes,

relevantes y contextualizados atendiendo siempre a las caracteristicas

especificas de cada familia profesional. El tratamiento de los Saberes en Lengua

Extranjera (inglés) debe exigir al alumnado un dominio menos profundo del

sistema linglistico, focalizando el objetivo en procesos de interaccién que lo

conecten a su realidad mas cercana, sobre todo aquellas requeridas desde el

ambito profesional elegido.

Para la evaluacién nos guiaremos por las competencias especificas 7y 8 y sus

correspondientes criterios de evaluacidon expuestos previamente en el punto

3.4.2.2.

Se tomard en cuenta una doble referencia para la evaluacién: el grado de avance
objetivo respecto a las metas establecidas y el grado de progreso personal
mostrado por el alumno respecto a la situacién de partida.
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5.4.1. Criterios de Calificaciéon Formacioén profesional de grado basico

Competencia Descriptore Criterios de Puntuacién | Skill Instrumentos
especifica s operativos | Evaluacion de Evaluacion
7.1 Interpretar textos Listening Pruebas de
orales, escritos y 40% Reading Ilstenl_ng y
Reading
multimodales breves y comprehension
sencillos. Actividades de
clase
CCL1 . . ——
i CCL2 7.2 Producir textos orales, 20% Speaking Rubricas
7.Comunicarse _ _ Writing
CCLS escritos y multimodales,
en lengua 5 g
reves, y estructurados.
extranjera, CP1 Y
» CP2
comprension,
produccione | STEM1 7.3 Participar en 5% Speaking | Rubrica
interaccion. ‘ i [
CD3 situaciones y acciones Observacién
guiadas breves y
CPSAA5 _
sencillas.
CC1 — . . ——
7.4 Utilizar estrategias 5% Speaking Rubrica
para iniciar, mantenery Observacién
terminar la comunicacion.
Checklist
8.1 Utilizar conocimientos 15% Grammar Pruebas
y estrategias del repertorio and (gramatica y
linglistico y cultural vocabulary | vocabulario)
8. Valorar
criticamente | CCL°
la diversidad | cp2 8.2 Aceptar y valorar la 5% Reading
linaiiisti CP3 diversidad linguistica y Listening
inguistica y cultural como fuente de Speaking Proyectos
cultural, CPSAA1 enriquecimiento.
gestionar de CPSAA3 Presentaciones
forma cc3 8.3. Actuar empatica y 10% Speaking | Rabricas
. respetuosamente en Writing
U oe CCEC1 situaciones interculturales Observacién
respetuosa
situaciones

interculturales
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5.5. Ciclos Formativos Grados Medio y Superior.

Las normas para la evaluacioén en los ciclos formativos (tipo D) aparecen recogidas en el
Real Decreto 659/2023:

- Las ofertas de formacién profesional contaran con una evaluacion que verifique la
adquisicién de los resultados de aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas en
los elementos basicos del curriculo, de acuerdo con los criterios de evaluacion de cada
uno de los modulos profesionales.

- La evaluacion debe respetar las necesidades de adaptacién metodoldgica, de ampliacion
de tiempos y de recursos de las personas con necesidades especificas de apoyo educativo
o formativo. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las
calificaciones obtenidas.

- Los métodos e instrumentos de evaluacién han de adecuarse a las diferentes
metodologias de aprendizaje, asi como a la naturaleza de los distintos tipos de resultados
a comprobar y se acompafaran de los correspondientes soportes para su correccion y
puntuacion, de manera que se garantice la objetividad, fiabilidad y validez de la evaluacion.
- En los modulos profesionales en los que la obtencion de los resultados de aprendizaje se
procure tanto en el centro como durante la formacion en empresa u organismo equiparado,
el tutor o tutora dual de la empresa:

a) Informara y valorara la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos durante la
formacion en empresa por cada persona en formacion, y lo trasladara al centro de
formacion, a través del tutor o tutora de este ultimo, para la evaluacién y calificacion de
cada resultado de aprendizaje, con independencia de a qué mddulo profesional se refieran.
A estos efectos, valorara como «superado» 0 «no superado» cada resultado de
aprendizaje y realizard una valoracion cualitativa de la estancia del alumno o alumna y sus
competencias profesionales y para la empleabilidad. Cuando la valoracién sea «no
superado» se incluira la motivacion de la misma. El o la docente ajustara su evaluacion, y
posterior calificacion, en funcion del informe de la formacion en empresa.

b) Podré participar e informar de su valoracion en la sesion de evaluacion de la persona en
formacion en el centro de Formacion Profesional.

- La calificacion de los médulos profesionales estara en funcién de la consecucion de los

resultados de aprendizaje y sera numérica, entre uno y diez, sin decimales. En su caso, la
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calificacion integrara la valoracion del centro y de la empresa, y sera responsabilidad final

del equipo docente y el centro de formacion.

Se ha establecido que el ciclo de Grado Medio de Actividades Comerciales se dualice

también en el modulo de Inglés Profesional, en el marco de la ensefianza Dual en

empresas, es decir, que los alumnos hagan parte de sus ensefianzas en las empresas de

practicas. Como los cambios de formacion Dual atafien este curso solo a los primeros

cursos, en este curso la Dualizacion del modulo de Inglés Profesional solo afecta al primer

curso. Se le han asignado a este médulo 12 horas correspondientes a los criterios de

evaluacion que se veran en la empresa.

Se usaran las siguientes herramientas de evaluacién:

-Examenes que contemplen las partes de cada tema hechos trimestralmente y

examenes de recuperacion.

-Trabajo y participacién en clase.

-Tareas tanto fuera como dentro del aula.

5.5.1. Criterios de Calificacion FPGM 12 y 22 Gestion Administrativa,
12 Electromecanica de vehiculos y 2° de Actividades Comerciales
Resultado de Criterios de Criterios Skills Instrumentos
aprendizaje Evaluacién de de Evaluacién
calificacién
a) Sitia el mensaje en su contexto por
caracteristicas textuales y contextuales. 20
b) Identifica el hilo argumental de mensajes 2%
orales.
¢) Reconoce la finalidad del mensaje. 3%
1. Comprende
e o d) E>.<trae informacion especifica contenida 3% Listening
_ en discursos orales. Pruebas de
en discursos  "ey'Secuencia los elementos constituyentes 3% Speaking | listening
orales del mensaje. - comprehension
) _ : _ Writing
sencillos. f) ldentifica y resume las ideas principales 3%
de un discurso sobre L
. . Rubricas
temas conocidos, transmitido por los
21% . L
medios de comunicacion.
g) Reconoce instrucciones orales y sigue 2%
indicaciones.
h) Toma conciencia de la importancia de 1%

comprender globalmente un mensaje.
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i) Analiza la entonacion y elementos 2%

visuales para identificar significados e

intenciones comunicativas.

a) Selecciona materiales de consulta 'y 1%

diccionarios técnicos.

: - Reading Prueb{;ls_

2. Comprende b) Lee o'le forma comprensn{a tgxtos claros. 3% - (gramatica y
informacion c¢) Relaciona el texto con el ambito del 2% Writing vocabulario)
profesional sector a que se refiere. G 5 .
contenidaen | d) Reconoce las ideas principales de un 3% ar:zmmar royectos
textqs €sCritos | texto e;(?rlto. . vocabulary | Presentaciones
sencillos. e)ldentifica la terminologia y las estructuras 2%

gramaticales de cada tipologia discursiva. Listening Rubricas

21% f) Realiza traducciones de textos utilizando 2% _

material de apoyo. Speaking

g) Interpreta el mensaje recibido. 2%

h) Reconoce la finalidad de distintos textos 2%

escritos en cualquier soporte.

i) Extrae informacion especifica de textos. 4%

a) Determina los registros mas adecuados 1%
para la emision del mensaje.
3. Produce b) Se comunica utilizando féormulas, 1,5%

nexos de unién, marcadores
discursivos y
sencillos, claros | estrategias de interaccién.

mensajes orales

y estructurados, | €) Describe hechos breves e 1,5%
- imprevistos relacionados con su
participando L,
profesion.
Ol Bl d) Utiliza correctamente la 1,5%
activo en terminologia de la profesién.
conversaciones | €) Expresa sentimientos, ideas u 1,5%
: opiniones. Pruebas
profesionales. __ _
f) Enumera las actividades propias de 1% . orales
la tarea profesional. Speakin ,
21% g) Describe y secuencia un proceso 1,5% 9 Z;esentacmn
de trabajo de su competencia.
h) Justifica la aceptacién o no de 1% Actividades
propuestas realizadas haciendo uso orales
de normas de cortesia y de modales.
i) Intercambia informacién especifica 1,5%

y detallada en diferentes soportes
telematicos.

j) Realizada presentaciones breves y 4%
preparadas sobre un tema.

k) Se comunica espontdneamente 1,5%
adoptando un nivel de formalidad
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adecuado.
I) Responde preguntas relativas a su 2%
vida socio-profesional, incluidas las
propias de una entrevista de trabajo.
m) Solicita la reformulacion del 1,5%
discurso o la aclaracién de parte del
mismo.
Resultado de Criterios de Criterios Skills Instrumentos
aprendizaje Evaluacidén cgﬁficacién de Evaluacién
a) Selecciona las estrategias, estructuras, 4%
vocabulario y convenciones mas
adecuadas para el tipo de texto.
b) Redacta textos breves 3%
4. Redacta relacionados con aspectos cotidianos Redacciones
textos sencillos | y/o profesionales. de clase
en lengua c) Organiza la informacion de manera 2%

5 coherente y cohesionada. Pruebas de
estandar, d) Realiza resimenes de textos 2% Writing | Writing
relacionando las | relacionados con su entorno

: Cloze texts
reglas profesional.
gramaticales con | € Cumplimenta documentacion 1% Rabricas

o especifica de su campo profesional.
la finalidad de . -

f) Cumplimenta un texto dado con 2% Actividades
los mismos. apoyos visuales y claves lingUisticas. de clase

g) Utiliza las férmulas de cortesia 1%

21% propias del documento.

h) Escribe correspondencia formal 3%

basica.

i) Toma notas y mensajes sobre 1%

aspectos propios de su labor

profesional.

j) Solicita informacién referente a 2%

aspectos de su campo profesional.
5. Aplica a) Define rasgos de las costumbres 4%
actitudes y y usos de la comunidad donde se Actividades
comportamiento | habla la lengua extranjera. Speaking | orales
s profesionales b) Describe los protocolos y normas 3% .
en situaciones de relacién social propios del pafs. Writing P;ulebas
de c) Identifica valores y creencias 3% Reading orates
comunicacién, propios de la comunidad de la Comprension
describiendo las | lengua. . es de lectura
relaciones del glgclidoepnrt(;igsaioansgzgtgi cualquier tipo > dacci
pais de la lengua | 4o texio. Redacciones
extranjera. e) Aplica protocolos y normas de 3% (Rubricas)
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16% | relacién social propios de la lengua. |
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5.5.2. Criterios de Calificacion 12 FPGM Actividades Comerciales
Resultado de Criterios de Criterios Skills Instrumentos
aprendizaje Evaluacién de de Evaluacién

calificacién
a) Sitla el mensaje en su contexto por
caracteristicas textuales y contextuales. 204
b) Identifica el hilo argumental de mensajes 2% Pruebas de
orales. listening
c) Reconoce la finalidad del mensaje. 3% o comprehension
1. Comprende : _ _ : Listening
R d) E>.<trae informacion especifica contenida 3% Rubricas
_ en discursos orales.
en discursos  "e)'Secuencia los elementos constituyentes 3% Speaking
orales del mensaje.
sencillos. f) ldentifica y resume las ideas principales 3% Writing
de un discurso sobre
temas conocidos, transmitido por los
21% . o
medios de comunicacion.
g) Reconoce instrucciones orales y sigue 2%
indicaciones. (Dual, 1h)
h) Toma conciencia de la importancia de 1%
comprender globalmente un mensaje.
i) Analiza la entonacion y elementos 2%
visuales para identificar significados e (Dual, 1h)
intenciones comunicativas.
a) Selecciona materiales de consulta y 1%
diccionarios técnicos. Reading | Pruebas
b) Lee de forma comprensiva textos claros 3% iti (gramatlcg !
2. Comprende . p ate : 0 Writing vocabulario)
formacion ¢) Relaciona el texto con el ambito del 2%
profesional sector a que se refiere. (Dual, 1h) | Grammar | Proyectos
contenida en d) Reconoce las ideas principales de un 3% sggabulary Presentaciones
textos escritos | texto escrito.
sencillos. e)ldentifica la terminologia y las estructuras 2% Listening | Rubricas
gramaticales de cada tipologia discursiva.
21% f) Realiza traducciones de textos utilizando 2% Speaking
material de apoyo.
0) Interpreta el mensaje recibido. 2%
(Dual, 1h)
h) Reconoce la finalidad de distintos textos 2%
escritos en cualquier soporte.
i) Extrae informacion especifica de textos. 4%
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3. Produce
mensajes orales
sencillos, claros
y estructurados,
participando
como agente
activo en
conversaciones

profesionales.

21%

a) Determina los registros mas adecuados 1%
para la emisién del mensaje. (Dual, 1h)
b) Se comunica utilizando férmulas, 1,5%
nexos de unién, marcadores

discursivos y

estrategias de interaccion.

c) Describe hechos breves e 1,5%
imprevistos relacionados con su (Dual, 1h)
profesion.

d) Utiliza correctamente la 1,5%
terminologia de la profesién.

e) Expresa sentimientos, ideas u 1,5%
opiniones.

f) Enumera las actividades propias de 1%

la tarea profesional.

g) Describe y secuencia un proceso 1,5%
de trabajo de su competencia.

h) Justifica la aceptacidén o no de 1%
propuestas realizadas haciendo uso

de normas de cortesia y de modales.

i) Intercambia informacién especifica 1,5%
y detallada en diferentes soportes

telematicos.

j) Realizada presentaciones breves y 4%
preparadas sobre un tema.

k) Se comunica espontaneamente 1,5%
adoptando un nivel de formalidad (Dual, 1h)
adecuado.

I) Responde preguntas relativas a su 2%
vida socio-profesional, incluidas las

propias de una entrevista de trabajo.

m) Solicita la reformulacién del 1,5%
discurso o la aclaracién de parte del (Dual, 1h)

mismo.

Speakin
g

Pruebas
orales

Presentacion

es

Actividades

orales
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Resultado de Criterios de Criterios Skills Instrumentos
aprendizaje Evaluacion c:ﬁficacién de Evaluacidn
a) Selecciona las estrategias, estructuras, 4%
vocabulario y convenciones mas
adecuadas para el tipo de texto.
b) Redacta textos breves 3% Redacci
4. Redacta relacionados con aspectos cotidianos d: Celwgsaeones
textos sencillos | y/o profesionales.
en lengua c) Organiza la informacién de manera 2% Pruebas de
5 coherente y cohesionada. Writing
Ll d) Realiza resimenes de textos 2% Writing
relacionando las | relacionados con su entorno Cloze texts
reglas profesion.al. _ RUbricas
gramaticales con | ©) Curp_pllmenta documentacpn 1%
N —— especifica de su campo profesional. (Dual, 1h) Actividades
f) Cumplimenta un texto dado con 2% de clase
los mismos. apoyos visuales y claves linguisticas.
g) Utiliza las féormulas de cortesia 1%
21% propias del documento. (Dual, 1h)
h) Escribe correspondencia formal 3%
basica.
i) Toma notas y mensajes sobre 1%
aspectos propios de su labor (Dual, 1h)
profesional.
j) Solicita informacién referente a 2%
aspectos de su campo profesional.
5. Aplica a) Define rasgos de las costumbres 4%
actitudes y y usos de la comunidad donde se
comportamiento habla la lengua extranjera. Speaking | Actividades
s profesionales b) Describe los protocolos y normas 3% Writing orales
en situaciones de relacllc')n social propios deI. pais. Pruebas
de c) Id_entlflca valores y creencias 3% Reading | orales
comunicacién, propios de la comunidad de la
describiendo las | lengua. Comprension
s e d) ldentifica aspectos 3% es de lectura
. socioprofesionales en cualquier tipo | (Dual, 1h)
pais de la lengua 12 L Redacciones
extranjera. e) Aplica protocolos y normas de 3%
relacidn social propios de la lengua.
16%
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5.5.3. Criterios de Calificacion FPGS Administracion y Finanzas
Resultado de Criterios de Evaluacién Criterios Skills Instrumentos
aprendizaje de de Evaluacién
calificacién
a) ldentifica la idea principal de 3%
1.Comprende mensajes.
informacion, de | b) Reconoce la finalidad de 3%
todo tipo de mensajes. Pruebas de
discursos orales | c) Extrae informacién especifica. 5% listening
interpretando d) Identifica el punto de vista y la 3% comprehensi
con precision el | actitud del hablante. o on
contenido del e) ldentifica el hilo argumental y 3% Listening
mensaje. determina los roles. S
f) Comprende mensajes en lengua 2% Ejercicios de
21% estandar en ambientes con listening en
contaminacion acustica. clase
g) Extrae las ideas principales de 1%
presentaciones académicas y
profesionales, linglisticamente
complejas.
h) Toma conciencia de la 1%
importancia de comprender
globalmente un mensaje.
a) ldentifica la idea principal de 3%
textos de su ambito social,
profesional o académico.
b) Reconoce la finalidad de textos 2%
escritos de su actividad profesional. Pruebas de
2. Comprende c) Extrae informacién especifica de 4% Reading
mensajes textos relativos a su profesién. comprehensi
escritos, de d) Toma conciencia de la 1% on
naturaleza importancia de comprender
profesional, globalmente un texto. Lecturas
académica y e) Lee y comprende textos del 2% hechas en
cotidiana, de sector con la velocidad propia del Reading | clase
relativa nivel competencial.
dificultad, f) Interpreta correspondencia de su 2% Ejercicios de
analizando de especialidad, captando facilmente Writing | traduccion
forma el significado esencial. o
comprensiva su | g) Interpreta textos extensos y de 1% Actividades
contenido. cierta complejidad, pudiendo de »
re|eer|ol comprension
21% h) Identifica con rapidez el 2% de textos
contenido y la importancia de
noticias y articulos sobre temas
profesionales.
i) Interpreta instrucciones, con 2%
distintos niveles de dificultad, y
mensajes técnicos de soportes
digitales.
j) Traduce textos de cierta 2%

complejidad, utilizando material de
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apoyo.

3. Produce
mensajes orales
claros y bien
estructurados,
analizando el
contenido de la
situacién y
adaptandose al
registro
linglistico del
interlocutor.

21%

a) Emite mensajes propios del
sector y de la vida cotidiana,
utilizando nexos y estrategias de
interaccién.

2%

b) Intercambia con fluidez
informacién especifica y detallada
utilizando estructuras de cierta
complejidad.

2%

c) Selecciona y aplica los registros
adecuados para la emision del
mensaje, y protocolos y normas
adecuados.

2%

d) Realiza presentaciones, bien
estructuradas, de su ambito
profesional, usando los protocolos
establecidos.

2%

e) Utiliza correctamente la
terminologia de la profesién.

2%

f) Describe y secuencia un proceso
de trabajo de su competencia.

2%

g) Solicita la reformulacién del
discurso.

1%

h) Interacciona espontdneamente,
adoptando un nivel de formalidad
adecuado.

2%

i) Se expresa con fluidez, precisién
y eficacia sobre diversos temas,
relacionando con claridad las ideas.

2%

j) Se expresa y defiende puntos de
vista con claridad, proporcionando
explicaciones y argumentos
adecuados.

2%

k) Responde a preguntas relativas
a su vida socio-profesional,
incluidas las propias de una
entrevista de trabajo.

2%

Speaking

Interactio
n

Pruebas
orales

Proyectos y
presentacion

es

Actividad
orales de
clase

es

Participacion

en clase

4. Redacta
documentos e
informes,
propios del
sector o de la
vida académica
y cotidiana,
relacionando los
recursos
linglisticos con
el propédsito de
los mismos.

21%

a) Escribe textos claros y
detallados de diversos temas
relacionados con su profesion,
sintetizando y evaluando
informacién y argumentos
procedentes de varias fuentes.

4%

b) Cumplimenta documentacién
especifica de su campo profesional,
utilizando vocabulario especifico y
protocolos y normas de relacién
social.

2%

c) Organiza la informacién con
correccién, precisidn, con cohesién
y coherencia, pidiendo/dando
informacién.

3%

d) Cumplimenta textos mediante
apoyos visuales y claves

2%

Writing

Cloze
text

Pruebas de
expresién

escrita

Redaccio
de clase

nes

Cloze text
(actividad de

Reading)
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lingUisticas. Resumenes

e) Elabora informes, destacando los 2%

aspectos significativos y ofreciendo

detalles relevantes que sirvan de

apoyo.

f) Escribe cartas, formales e 3%

informales, empleando férmulas de

cortesia y vocabulario especifico.

g) Resume diferentes tipos de 3%

documentos escritos, utilizando sus

propios recursos linguisticos.

i) Utiliza las férmulas de cortesia 2%

propias del documento que se va a

elaborar.
5. Aplica a) Define los rasgos mas 4% Actividades
actitudes y significativos de las costumbres y Reading | de
comportamiento | usos de la comunidad anglo- comprensioén
s profesionales parlante. Listening | de lectura
en situaciones b) Describe los protocolos y normas 3% Actividades
de de relacién social propios del pais. orales o
comunicacion, c) Identifica los valores y creencias 2% audiovisuales
describiendo las | propios de la comunidad Speaking | Visualizacién
relaciones angloparlante. de imagenes
tipicas d) Identifica los aspectos socio- 3% Writing Pruebas de
caracteristicas profesionales propios del sector, en comprension
del pais de la cualquier tipo de texto. oral o
lengua e) Aplica los protocolos y normas 3% audiovisual
extranjera. de relacién social propios Redacciones

apropiados. Presentacion

16% f) Reconoce los marcadores 1% es
lingUisticos de la procedencia
regional.

5.6. Actividades de recuperacidon y refuerzo. Recuperacion de pendientes

El proceso de aprendizaje de una lengua extranjera es continuo, por lo que para
poder progresar en el aprendizaje es necesario poner en practica los
conocimientos previos. Por esto, este curso estableceremos las siguientes
medidas de recuperacion:

-Para recuperar una evaluaciéon del curso en el que se encuentran matriculados
los alumnos, estos deberdn aprobar las siguientes evaluaciones teniendo en
cuenta los criterios de calificacién (son progresivos).

-Para recuperar la materia de cursos anteriores, los alumnos deberdn aprobar
las primeras dos evaluaciones del curso siguiente. Si no fuera asi, sus
profesores les haran un examen de minimos después de la segunda evaluacién,

siendo estos avisados en tiempo y forma. Estos constardn de: gramatica,
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vocabulario, reading y writing.

Para aquellos alumnos que suspendan la asignatura en junio, se les realizard un
informe detallado con los aspectos a mejorar y repasar durante el verano. De
forma excepcional también el departamento opta por facilitar un cuadernillo de
repaso.

En el caso de alumnos que estén en la seccidn bilingle, y en referencia al articulo
25 de la ORDEN de 8 de julio de 2022 por la que se modifica la Orden de 20 de
abril de 2017 por la que se regula el programa de Secciones Bilingues en centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y se establece el procedimiento para su implantacién en las
diferentes etapas educativas si suspenden la asignatura de lengua extranjera en
junio no podran seguir en la seccién bilinglie con la materia pendiente, por
recomendacién del equipo docente, y por tanto deberan cambiar la matricula
para el préximo curso a no bilingUe.

Para los ciclos formativos de grado medio y superior, para recuperar alguna
evaluacién o todas, los alumnos deberdn realizar un examen de cada evaluacién
en la que el porcentaje sera del 25% reading, 25% listening, 20% speaking, 15%
writing y 15% vocabulario.

5.7. Caracteristicas, instrumentos y herramientas de la evaluacion
inicial

Aproximadamente después de un mes de haber empezado las clases, se
realizard una sesidon de evaluacion inicial por parte del equipo docente de cada
grupo de Educacién Secundaria Obligatoria y de grado basico. Se valorard el
grado de dominio alcanzado de las competencias adquiridas por cada alumno
en las distintas dreas o materias, asi como los problemas de aprendizaje
detectados. Esta evaluacion inicial ayudara a ajustar las programaciones
didacticas para adecuarlas a las caracteristicas y conocimientos del alumnado.

En cualquier caso, la evaluacién inicial no comportara calificaciones.

A la vista de su resultado, el equipo docente, asesorado por los servicios de
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orientacién educativa y psicopedagodgica, adoptara las oportunas medidas de
atencién a la diversidad con el alumnado que las precise ajustes o adaptaciones

curriculares.

Para realizar la evaluacion inicial se utilizara la observacion directa del grupo y

si se estima oportuno pruebas escritas u orales.
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COMPETENCIAS CLAVE Y DESCRIPTORES OPERATIVOS PARA LA ENSENANZA BASICA

MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES

CURSO: 4° ESO | 2° FPGB

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

1 2 3 4
PARCIAL- TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS NO POCO | "MENTE | M ENTE

CONSE- | CONSE-
Gupo | cuipo | CSONSE- | CONSE-

G UIDO G UIDO

AL FINALIZAR LA ENSENANZA BASICA EL ALUMNO...

CCL1.

Se expresa de forma oral, escrita, sighada o multimodal con
coherencia, correccion y adecuacion a los diferentes contextos
sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud
cooperativa y respetuosa tanto para intercambiar informacioén,
crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir
vinculos personales.

CCL2.

Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales,
escritos, signados o multimodales de los ambitos personal,
social, educativo y profesional para participar en diferentes
contextos de manera activa e informada y para construir
conocimiento.

CCL3.

Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente
auténoma informacién procedente de diferentes fuentes,
evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos
de lectura y evitando los riesgos de manipulacién y
desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para
comunicarla adoptando un punto de vista creativo, critico y
personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4.

Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad,
seleccionando las que mejor se ajustan a sus gustos e intereses;
aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la
experiencia individual y colectiva; y moviliza su propia
experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales
para construir y compartir su interpretaciéon de las obras y para
crear textos de intencidn literaria de progresiva complejidad.

CCLS.

Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia
democratica, la resolucién dialogada de los conflictos y la
igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos
discriminatorios, asi como los abusos de poder, para favorecer la
utilizacion no solo eficaz sin también ética de los diferentes
sistemas de comunicacién.

MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES

COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)
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1 2 3 4
PARCIAL- | TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS NO POCO MENTE M ENTE
CONSE- CONSE- CONSE- CONSE
GUIDO GUIDO GUIDO A UIDO-
AL FINALIZAR LA ENSENANZA BASICA EL ALUMNO...
CP1.
Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas
de la lengua o lenguas familiares, para responder
a sus necesidades comunicativas, de manera
apropiada y adecuada tanto a su desarrollo
e intereses como a diferentes situaciones y contextos
de los ambitos personal, social, educativo
y profesional.
CP2.
A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas
lenguas como estrategia para comunicarse y ampliar su repertorio
lingiiistico individual.
CP3.
Conoce, valora y respeta la diversidad lingiiistica y cultural
presente en la sociedad, integrandola en su desarrollo personal
como factor de didlogo, para fomentar la cohesién social.
MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES
COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)
DESCRIPTORES OPERATIVOS 1 2 3 4
. POCO PhAnFéﬁ!ﬁEL- TOTAL-
M ENTE
CONSE- CONSE- CONSE- CONSE
GUIDO GUIDO GUIDO A UIDO-

AL FINALIZAR LA ENSENANZA BASICA EL ALUMNO...

STEM1.

Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones conocidas, y selecciona y emplea
diferentes estrategias para resolver problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si
fuera necesario.

STEM2.

Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los
fenémenos que ocurren a su alrededor, confiando en el
conocimiento como motor de desarrollo, planteandose preguntas
y comprobando hipétesis mediante la experimentacion y la
indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados,
apreciando la importancia de la precisién y la veracidad y
mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones
de la ciencia.

STEMS3.

Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando
diferentes prototipos o modelos para generar o utilizar productos
que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y
en equipo, procurando la participacion de todo el grupo,
resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de
la sostenibilidad.
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STEMA4.

Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos,
razonamientos, demostraciones, métodos y resultados cientificos,
matematicos y tecnolégicos de forma clara y precisay en
diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas, férmulas,
esquemas, simbolos...), aprovechando de forma critica la cultura
digital e incluyendo el lenguaje matematico-formal con ética 'y
responsabilidad, para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEMS.

Emprende acciones fundamentadas cientificamente para
promover la salud fisica, mental y social, y preservar el medio
ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y
seguridad en la realizacion de proyectos para transformar su
entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto
global y practicando el consumo responsable.

MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES

COMPETENCIA DIGITAL CD

1 2 3 4

PARCIAL- TOTAL-

DESCRIPTORES OPERATIVOS NO POCO MENTE | M ENTE
CONSE- | CONSE-

CONSE- CONSE-

GUIDO | GUIDO
GUIDO | G uipo

AL FINALIZAR LA ENSENANZA BASICA EL ALUMNO...

CD1.

Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez,
calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de
manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y
reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD2..

Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para
construir conocimiento y crear contenidos digitales, mediante
estrategias de tratamiento de la informacioén y el uso de diferentes
herramientas digitales, seleccionando y configurando la mas
adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de
aprendizaje permanente.

CD3.

Se comunica, participa, colabora e interactiia compartiendo
contenidos, datos e informacién mediante herramientas o
plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus
acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CDA4.

Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las
tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos
personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia
de la importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal,
seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5.

Desarrolla aplicaciones informéaticas sencillas y soluciones
tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver problemas
concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y
curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su
desarrollo sostenible y uso ético.
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MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER (CPSAA)

1 2 3 4
PARCIAL- | TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS NO POCO | "MENTE | mENTE
CONSE- | CONSE- | coNsE. | mone
GUIDO GUIDO NSE-

AL FINALIZAR LA ENSENANZA BASICA EL ALUMNO...

CPSAAL.

Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la
resiliencia, la autoeficacia y la blisqueda de propésito y
motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y
cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAA2.

Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores
sociales, consolida estilos de vida saludable a nivel fisico y
mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica
estrategias para abordarlas.

CPSAAS.

Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de
las demas personas y las incorpora a su aprendizaje, para
participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando
tareas y responsabilidades de manera equitativa y empleando
estrategias cooperativas.

CPSAAA4.

Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje,
buscando fuentes fiables para validar, sustentar y contrastar la
informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAAS.

Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos
metacognitivos de retroalimentacién para aprender de sus errores
en el proceso de construccién del conocimiento.

MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES

COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

1 2 3 4
PARCIAL- | TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS NO POCO MENTE | M ENTE
CONSE- | CONSE- | consE. o
GUIDO GUIDO CONSE-

AL FINALIZAR LA ENSENANZA BASICA EL ALUMNO...

CC1.

Analiza y comprende ideas relativas a la dimensién social y
ciudadana de su propia identidad, asi como a los hechos
culturales, histdricos y normativos que la determinan,
demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y espiritu
constructivo en la interaccién con los demas en cualquier
contexto.

CcC2.

Analiza y asume fundadamente los principios y valores que
emanan del proceso de integracién europea, la Constitucién
espaiiola y los derechos humanos y de la infancia, participando
en actividades comunitarias, como la toma de decisiones o la
resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la
diversidad, y compromiso con la igualdad de género, la cohesion
social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania
mundial.
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CC3.

Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de
actualidad, considerando criticamente los valores propios y
ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la
controversia moral con actitud dialogante, argumentativa,
respetuosa y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o
violencia.

CCa4.

Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia,
ecodependencia e interconexién entre actuaciones locales y
globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de
vida sostenible y ecosocialmente responsable.

MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

1 2 3 i
PARCIAL- TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS NO ‘onse. | MENTE | mENTE
CONSE- CONSE- CONSE- CONSE
GUIDO GUIDO '

GUIDO G UIDO

AL FINALIZAR LA ENSENANZA BASICA EL ALUMNO...

CE1l.

Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido
critico, haciendo balance de su sostenibilidad, valorando el
impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y
soluciones innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear
valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2.

Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los
elementos fundamentales de la economia y las finanzas,
aplicando conocimientos econémicos y financieros a actividades
y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el
trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los
recursos necesarios que lleven a la accién una experiencia
emprendedora que genere valor.

CE3.

Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas
y toma decisiones, de manera razonada, utilizando estrategias
agiles de planificacién y gestion, y reflexiona sobre el proceso
realizado y el resultado obtenido, para llevar a término el proceso
de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES

COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

1 2 3 4
PARCIAL- | TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS NO POCO | "MENTE | mENTE
CONSE- | CONSE- | consE. | mone
GUIDO GUIDO NSE-

GUIDO G UIDO

AL FINALIZAR LA ENSENANZA BASICA EL ALUMNO...

CCEC1.

Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y
artistico, implicandose en su conservacién y valorando el
enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.
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CCEC2.

Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e
intencionalidades de las manifestaciones artisticas y culturales
mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y
soportes, asi como los lenguajes y elementos técnicos que las
caracterizan.

CCEC3.

Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de
producciones culturales y artisticas, integrando su propio cuerpo
y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar
que ocupa en la sociedad, con una actitud empatica, abierta y
colaborativa.

CCECA4.

Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y
soportes, asi como técnicas plasticas, visuales, audiovisuales,
sonoras o corporales, para la creacion de productos artisticos y
culturales, tanto de forma individual como colaborativa,
identificando oportunidades de desarrollo personal, social y
laboral, asi como de emprendimiento.
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COMPETENCIAS CLAVE Y DESCRIPTORES OPERATIVOS PARA BACHILLERATO

MATERIA: LENGUA EXTRANJERA INGLES

CURSO: 2° BACHILLERATO

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

1 2 3 4
o poco | PARCIAL- | TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS CONSE- | CONSE- énoENNSTE goENNST:_
GUIDO GUIDO GUIDO G UIDO

AL FINALIZAR BACHILLERATO EL ALUMNO...

CCL1.

Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con
fluidez, coherencia, correccién y adecuacioén a los diferentes
contextos sociales y académicos, y participa en interacciones
comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacién, crear conocimiento y argumentar sus
opiniones como para establecer y cuidar sus relaciones
interpersonales.

CCL2.

Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales,
escritos, signados o multimodales de los distintos ambitos, con
especial énfasis en los textos académicos y de los medios de
comunicacion, para participar en diferentes contextos de manera
activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3.

Localiza, selecciona y contrasta de manera autonoma informacion
procedente de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y
pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacién y desinformacion, y la integra y
transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara y
rigurosa adoptando un punto de vista creativo y critico a la par
que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4.

Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas
en relacién con su contexto sociohistérico de produccion, con la
tradicion literaria anterior y posterior y examinando la huella de su
legado en la actualidad, para construir y compartir su propia
interpretacion argumentada de las obras, crear y recrear obras de
intencion literaria y conformar progresivamente un mapa cultural.

CCLS.

Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia
democratica, la resolucién dialogada de los conflictos y la
igualdad de derechos de todas las personas, evitando y
rechazando los usos discriminatorios, asi como los abusos de
poder, para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también
ética de los diferentes sistemas de comunicacién.
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COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

1 2 3 4
NO oD PARCIAL- [ TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS CONSE- |~ S sE. | MENTE | MmENTE
GUIDO CONSE- CONSE-
AL FINALIZAR BACHILLERATO EL ALUMNO...
CP1.
Utiliza con fluidez, adecuacién y aceptable correccién una o mas
lenguas, ademas de la lengua familiar o de las lenguas familiares,
para responder a sus necesidades comunicativas con
espontaneidad y autonomia en diferentes situaciones y contextos
de los ambitos personal, social, educativo y profesional.
CP2.
A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le
permitan ampliar y enriquecer de forma sistematica su repertorio
lingiiistico individual con el fin de comunicarse de manera eficaz.
CP3.
Conoce y valora criticamente la diversidad lingiiistica y cultural
presente en la sociedad, integrandola en su desarrollo personal y
anteponiendo la comprension mutua como caracteristica central
de la comunicacién, para fomentar la cohesién social.
COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)
1 2 3 4
NO e PARCIAL- | TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS CONSE- |~ \sE. | MENTE | MENTE
GUIDO CONSE- CONSE-
GUIDO GUIDO G UIDO

AL FINALIZAR BACHILLERATO EL ALUMNO...

STEM1.

Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones propias de la modalidad
elegida y emplea estrategias variadas para la resolucion de
problemas analizando criticamente las soluciones y reformulando
el procedimiento, si fuera necesatrio.

STEM2.

Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar
fenémenos relacionados con la modalidad elegida, confiando en
el conocimiento como motor de desarrollo, planteandose
hipétesis y contrastandolas o comprobandolas mediante la
observacion, la experimentacion y la investigacién, utilizando
herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud
critica acerca del alcance y limitaciones de los métodos
empleados.

STEMS.

Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando prototipos o
modelos para generar o utilizar productos que den solucién a una
necesidad o problema de forma colaborativa, procurando la
participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los
conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y
evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos
propuestos, la sostenibilidad y el impacto transformador en la
sociedad
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STEMA4.

Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de
investigaciones de forma clara y precisa, en diferentes formatos
(graficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolos...) y
aprovechando la cultura digital con ética y responsabilidad y
valorando de forma critica la contribucién de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida para compartir
y construir nuevos conocimientos.

STEMb.

Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para
promover la salud fisica y mental, y preservar el medio ambiente y
los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando
principios de ética y seguridad para crear valor y transformar su
entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como
ciudadano en el ambito local y global.

COMPETENCIA DIGITAL CD

1 2 3 4
CONNOS e L) PARCIAL- [ TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS GUIDO | CONSE- g"OE’\';'STE gloENNSTEE_
GUIDO GUIDO G UIDO

AL FINALIZAR BACHILLERATO EL ALUMNO...

CD1.

Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como funcionan
los motores de busqueda en internet aplicando criterios de
validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los
resultados de manera critica y organizando el almacenamiento de
la informacién de manera adecuada y segura para referenciarla 'y
reutilizarla posteriormente.

CD2..

Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual
o colectiva, aplicando medidas de seguridad y respetando, en
todo momento, los derechos de autoria digital para ampliar sus
recursos y generar nuevo conocimiento.

CD3.

Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales,
herramientas, aplicaciones y servicios en linea y los incorpora en
su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse,
trabajar colaborativamente y compartir informacion, gestionando
de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la
red y ejerciendo una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CDA4.

Evalia riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales
para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el
medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y
sostenible de dichas tecnologias.

CD5.

Desarrolla soluciones tecnolégicas innovadoras y sostenibles
para dar respuesta a necesidades concretas, mostrando interés y
curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su
desarrollo sostenible y uso ético.
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COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER (CPSAA)

DESCRIPTORES OPERATIVOS

1

3

NO
CONSE-
GUIDO

POCO
CONSE-
GUIDO

PARCIAL-
MENTE
CONSE-
GUIDO

TOTAL-
M ENTE
CONSE-

G UIDO

AL FINALIZAR BACHILLERATO EL ALUMNO...

CPSAA1l.1.

Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la
busqueda de objetivos de forma auténoma para hacer eficaz su
aprendizaje.

CPSAA1l.2,

Desarrolla una personalidad auténoma, gestionando
constructivamente los cambios, la participacion social y su propia
actividad para dirigir su vida.

CPSAA2.

Adopta de forma auténoma un estilo de vida sostenible y atiende
al bienestar fisico y mental propio y de los demas, buscando y
ofreciendo apoyo en la sociedad para construir un mundo mas
saludable.

CPSAA3.1. Muestra sensibilidad hacia las emociones y
experiencias de los demas, siendo consciente de la influencia que
ejerce el grupo en las personas, para consolidar una personalidad
empatica e independiente y desarrollar su inteligencia.

CPSAA3.2. Distribuye en un grupo las tareas, recursos y
responsabilidades de manera ecuanime, segun sus objetivos,
favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la
consecucion de objetivos compartidos.

CPSAAA4.

Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacion e ideas de
los medios de comunicacién, para obtener conclusiones légicas
de forma auténoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAS.

Planifica a largo plazo evaluando los propdésitos y los procesos de
la construccion del conocimiento, relacionando los diferentes
campos del mismo para desarrollar procesos autorregulados de
aprendizaje que le permitan transmitir ese conocimiento, proponer
ideas creativas y resolver problemas con autonomia.

COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

DESCRIPTORES OPERATIVOS

3

NO
CONSE-
GUIDO

POCO
CONSE-
GUIDO

PARCIAL-
MENTE
CONSE-
GUIDO

TOTAL-

M ENTE
CONSE-

G UIDO

AL FINALIZAR BACHILLERATO EL ALUMNO...

CC1.

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension
social, histérica, civica y moral de su propia identidad, para
contribuir a la consolidacién de su madurez personal y social,
adquirir una conciencia ciudadana y responsable, desarrollar la
autonomia y el espiritu critico, y establecer una interaccién
pacifica y respetuosa con los demas y con el entorno.
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CccC2.

Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica
y consecuente, los principios, ideales y valores relativos al
proceso de integracion europea, la Constitucion espaiiola, los
derechos humanos, y la historia y el patrimonio cultural propios, a
la vez que participa en todo tipo de actividades grupales con una
actitud fundamentada en los principios y procedimientos
democraticos, el compromiso ético con la igualdad, la cohesién
social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3.

Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y
filoséficos fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud
dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando
todo tipo de discriminacién y violencia, y promoviendo
activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre
mujeres y hombres.

CCa4.

Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia
entre nuestras formas de vida y el entorno, realizando un analisis
critico de la huella ecolégica de las acciones humanas, y
demostrando un compromiso ético y ecosocialmente responsable
con actividades y habitos que conduzcan al logro de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y la lucha contra el cambio climatico.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

1 2 3 4
NO e PARCIAL- | TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS CONSE- |~ <f. | MENTE | mENTE
GUIDO CONSE- CONSE-
GUIDO GUIDO & UIDO

AL FINALIZAR BACHILLERATO EL ALUMNO...

CE1l.

Evalla necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido
critico y ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, a
partir de conocimientos técnicos especificos, el impacto que
puedan suponer en el entorno, para presentar y ejecutar ideas y
soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto
locales como globales, en el ambito personal, social y académico
con proyeccion profesional emprendedora.

CE2.

Evalla y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las
de los demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y
autoeficacia, interioriza los conocimientos econémicos y
financieros especificos y los transfiere a contextos locales y
globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos
necesarios, que lleven a la accién una experiencia o iniciativa
emprendedora de valor.

CE3.

Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones
innovadoras y toma decisiones, con sentido critico y ético,
aplicando conocimientos técnicos especificos y estrategias agiles
de planificacion y gestién de proyectos, y reflexiona sobre el
proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un
prototipo final de valor para los demas, considerando tanto la
experiencia de éxito como de fracaso, una oportunidad para
aprender.
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COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

1 2 3 4
NO oD PARCIAL- | TOTAL-
DESCRIPTORES OPERATIVOS CONSE- |~ S sE. | MENTE | MmENTE
GUIDO CONSE- CONSE-
GUIDO GUIDO | i

AL FINALIZAR BACHILLERATO EL ALUMNO...

CCEC1.

Reflexiona, promueve y valora criticamente el patrimonio cultural
y artistico de cualquier época, contrastando sus singularidades y
partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de
expresion, la igualdad y el enriquecimiento inherente a la
diversidad.

CCEC2.

Investiga las especificidades e intencionalidades de diversas
manifestaciones artisticas y culturales del patrimonio, mediante
una postura de recepcion activa y deleite, diferenciando y
analizando los distintos contextos, medios y soportes en que se
materializan, asi como los lenguajes y elementos técnicos y
estéticos que las caracterizan.

CCEC3.1.

Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con
creatividad y espiritu critico, realizando con rigor sus propias
producciones culturales y artisticas, para participar de forma
activa en la promocién de los derechos humanos y los procesos
de socializacion y de construccion de la identidad personal que se
derivan de la practica artistica.

CCEC3.2.

Descubre la autoexpresion, a través de la interactuacion corporal
y la experimentacion con diferentes herramientas y lenguajes
artisticos, enfrentadndose a situaciones creativas con una actitud
empadtica y colaborativa, y con autoestima, iniciativa e
imaginacion.

CCECA4.1. Selecciona e integra con creatividad diversos medios y
soportes, asi como técnicas plasticas, visuales, audiovisuales,
sonoras o corporales, para disefiar y producir proyectos artisticos
y culturales sostenibles, analizando las oportunidades de
desarrollo personal, social y laboral que ofrecen sirviéndose de la
interpretacion, la ejecucién, la improvisacién o la composicion.
CCECA4.2. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos,
destrezas y actitudes para responder con creatividad y eficacia a
los desempeiios derivados de una produccién cultural o artistica,
individual o colectiva, utilizando diversos lenguajes, cédigos,
técnicas, herramientas y recursos plasticos, visuales,
audiovisuales, musicales, corporales o escénicos, valorando tanto
el proceso como el producto final y comprendiendo las
oportunidades personales, sociales, inclusivas y econémicas que
ofrece
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